
Sprawozdanie półroczne  
z realizacji  

PO KL na Podkarpaciu  
za I półrocze 2015 r. 



alokacja PO KL dla PODKARPACIA 

wyższa o 119 mln € 

sprawne zarządzanie przez WUP w Rzeszowie realizacją 
komponentu regionalnego PO KL doprowadziło do  

wzrostu alokacji o 28% 

432 mln € 

494 mln € 

540 mln € 548 mln € 

555mln € 

2007 2011 2013 2014 2015 



do 200 do 300 do 400 
od 400 

do 704 

powyżej 

3 000 

liczba wniosków o dofinansowanie 

Brzozowski 
144 

          
 

 
Sanocki 

302 

Leski 
204 

Bieszczadzki 
106 

Rzeszowski 
3 286 

Przemyski 
704 

Jarosławski 
314 

Lubaczowski 
143 

Łańcucki 
220 Przewors

ki284 

Leżajski 
274 

Niżański 
243 

Stalowowolski 
280 

Tarnobrzeski 
394 

Kolbuszowski 
293 

Mielecki 
609 

Ropczycko – 
Sędziszowski 

299 
Dębicki 

416 

Strzyżowski 
286 

Jasielski 
427 

Krośnieński 
456 

13 617  
złożonych wniosków 

9 684 
wniosków z Podkarpacia 



2 563 

podpisanych umów 
 

2,5 miliarda PLN 
wartość podpisanych umów 

 

100% 
w y k o r z y s t a n e j  a l o k a c j i  

 



361 319 
 
 

Źródło: Sprawozdanie z realizacji  Priorytetów komponentu regionalnego w ramach PO KL 2007-2013 za I pół. 2015 r. 
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Działania cieszące się  
największym zainteresowaniem 

mieszkańców Podkarpacia 



17 tys. osób uzyskało środki na podjęcie 
własnej działalności gospodarczej 
 
Dotacje to najefektywniejsza forma wsparcia 
osób bezrobotnych 

Przeżywalność otwartych działalności gospodarczych na poziomie: 
• 58,9% (dotacja 40.000PLN) 
• 51,1% (dotacja 20.000 PLN) 

około 40% istniejących firm planuje 

zatrudnienie pracowników  
 



wsparcie osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym (w tym niepełnosprawnych oraz 
długotrwale bezrobotnych) 
 powstało:  
• 79 spółdzielni socjalnych 
• 4 zakłady aktywności zawodowej  
• 8 klubów integracji społecznej 
 
Ponadto pomoc została udzielona 5 centrom integracji 
społecznej 

 

aktywizacja zawodowa najlepszym sposobem na integrację 
społeczną i powrót na rynek pracy 

 



60 965 dorosłych osób pracujących 
podniosło swoje kwalifikacje biorąc 
udział w specjalistycznych szkoleniach 

• zwiększenie konkurencyjności firm  

• zahamowanie procesu zwolnień pracowniczych 
• budowanie kapitału ludzkiego regionu w oparciu  
o specjalistów w poszczególnych branżach 

kadra kluczem do sukcesu gospodarczego 



203 szkoły i placówki kształcenia 
zawodowego na Podkarpaciu 
współpracowały  
z przedsiębiorstwami w zakresie 
wdrażania programów rozwojowych 
 

wysokiej jakości wykształcenie zawodowe 
gwarantem otrzymania pracy w regionie 

Podkarpacie stawia na zawodowców 



18 tysięcy dzieci  
uczestniczyło w różnych formach 
edukacji przedszkolnej na obszarach 
wiejskich 

Dzieci uczęszczające do unijnych przedszkoli bezpłatnie korzystały 
m.in. z dodatkowych zajęć z logopedą, zajęć muzycznych czy 
plastycznych oraz gimnastyki korekcyjnej 
 

powrót rodziców, w szczególności matek, 

na rynek pracy 
 



 prawidłowa i efektywna realizacja PO KL na 
Podkarpaciu spowodowała wzrost środków 

 zainicjowana przez WUP w Rzeszowie zasada 
(biuro projektu na terenie regionu) została 
wprowadzona przez wszystkie województwa 

 wypracowanie specyficznych dla Podkarpacia 
form wsparcia jego mieszkańców 

 zniwelowanie społecznego dystansu regionu 
wobec innych województw (m.in. kwestia 
przedszkoli) 



 budowanie doświadczenia WUP w Rzeszowie 
jako instytucji zajmującej się środkami 
unijnymi (wcześniej – programy 
przedakcesyjne, SPO RZL, ZPORR) 

 sprawne gospodarowanie środkami PO KL 

2007-2013 daje bardzo dobre podstawy do 
realizacji projektów z EFS w nowej 
perspektywie finansowej UE 2014-2020 
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